
令和 7 年度（令和 6年 10月～令和 7年 9 月） 

安全重点施策の達成状況 
 

(1) お客様の安全を第一に考え、人身事故「0」件を目指します 

 ■良好。人身事故「0」件 

 

(2) 作業手順の安全を徹底し、人為的ミス「0」件を目指します 

 ■良好。人為的ミス「0」件 

 

(3) 安全統括管理者・運航管理者への報告を徹底し、未報告事例「0」件を目指します 

 ■良好。未報告事例「0」件 

 

(4) 安全に対する研修会を年 1回以上実施します 

 ■乗組員研修会に船員・陸上員ともに参加 

 

（5）「安全管理規程」に則った適切な運航可否判断を行います 

  ■協議による運航可否判断は良好。 

 

(6) 有効期限のある免状、証書類の管理を徹底し管理ミス「0」件を目指します。 

 ■良好。管理ミス「0」件 

 

(7) 桟橋の老朽化等、施設の整備を各行政機関とともに進めていきます  

  ■行政機関と連携し、桟橋の舗装工事など行った。 

 

（8）安全運航に必要な船員数の計画的な確保を行います 

 ■良好。 

 

 

 

盛運汽船株式会社 


